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No.
Apellidos y nombres de los servidores y 

servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1
Espinoza Jaramillo Luis Adalberto

Presidente del GADPRSVP
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 1,200.00 14,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2
Jaramillo Gallegos Carmela

Vocal Principal del 

GADPRSVP

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 394.00 4,728.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3
Pavón Minda Segundo Sigifredo

Vocal Principal del 

GADPRSVP

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 394.00 4,728.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4
Espinoza Chalá Byron José

Vocal Principal del 

GADPRSVP

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 394.00 4,728.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

5
Benavides Malquin Eliana Katerine

Vocal Principal del 

GADPRSVP

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 394.00 4,728.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

6

Cristina Elizabeth Ramos Delgado

Promotor Proyecto Adulto 

Mayor (Convenio MIES)

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
730606 1,062.82 12,753.84 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

8
Castillo Palacios Elizabeth Maricela

S-Tesorera del GADPRSVP
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 733.00 8,796.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4,571.82 54,861.84 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:
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DD/MM/AAAA
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MENSUAL

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA / DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO O 

A QUIEN LE CORRESPONDA

Elizabeth Castillo

maytopalacios_8@hotmail.com

(06) 2215-008

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:
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Remuneraciones mensuales
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