PROYECTO DE COOPERACION PARA LA ATENCION
INTERGENERACIONAL DEL
ADULTO MAYOR DE LA PARROQUIA SAN VICENTE DE PUS|

“Y sifuego es lo que arde
en los ojos de los
jovenes, luz es lo que

vemos en los ojos del
anciano’

PROYECTO DE COOPERACION PARA LA ATENCION
INTERGENERACIONAL DEL
ADULTO MAYOR DE LA PARROQUIA SAN VICENTE DE PUSIR

GADPRSVP 1|7



1.

Datos de identificacion de la Cooperante

Nombre: GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE SAN VICENTE DE PUSIR
Ubicacion: 23 de Agosto y Juan Montalvo

Localizacion:

Carchi/Bolivar/San Vicente de Pusir

Responsable/s:

MANUEL COSMITO JULIO CHAVEZ;
Gobierno Parroquial

Presidente

Tipo de institucion | OSC ()
/organizacion GAD (x)
Gobierno Parroquial  ( x )
Modalidad del | Residencia ( )
Servicio: Diurna ( )
Atencion Domiciliaria ( )
Espacios Alternativos ( X )
Teléfonos Teléfono convencional: 062 215-008

convencional, celular

Celular: 0989463153 — 0996533008

Correo electronico:

jsanvicentedepusir@yahoo.com
maytopalacios 8@hotmail.com

Fecha de inicio de
ejecucion del
proyecto

(fecha propuesta):

Dia-mes y ano
01-01-2018

Fecha de finalizacion
del proyecto
(fecha esperada):

Dia-mes y ano
31-12-2018

RUC

0460021720001

Cuenta Bancaria

Banco: Banco Cenftral del Ecuador

Nro. Cuenta: 89220327

Tipo de Cuenta: Ahorros () Corriente ( X )
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mailto:jsanvicentedepusir@yahoo.com
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2, Objetivo general:

Ejecutar servicios de calidad para la atencion al ciclo de vida, proteccion

especial a grupos de Adultos Mayores de la Parroquia Rural San Vicente

de Pusir, con énfasis en la poblacion en situacion de pobreza, extrema

pobreza y vulnerabilidad.

2.1. Objetivos especificos: Modalidad Espacios Alternativos:

v' Generar lugares de promociéon de envejecimiento activo y saludable

por medio del encuentro y socializaciéon de las Personas Adultas

Mayores en condicion de pobreza y extrema pobreza.

v' Readlizar aactividades recreativas, culturales, sociales y formativas

tendientes a la convivencia, participacion, solidad y relaciéon con el

medio social.

3. Cobertura y modalidad de atencién

El proyecto se enfoca a la atencidon 100 beneficiarios en la modalidad de

Espacios Alternativos. Se entenderd por beneficiarios directos la cobertura

de atencion a las personas que participan en el servicio.

Ejemplo:
NUMERO DE
MODALIDAD UNIDADES DE CANTON | PARROQUIA LOCALIDAD COTIgE;T:RA
ATENCION
. , San Vicente san V[centg,
Espacios 1 Bolivar g . Tumbaty, Pusir| 75
. e Pusir
Alternativos y Yascon
TOTAL 1 75
Poblacién Hombres | Mujeres | Total
De 65 anos en 30 45 75
adelante
TOTAL 30 45 75




4. Caracterizacioén del servicio

Servicio - Espacios Alternativos de revitalizacion, recreacion, socializacion
y encuentro:

Son espacios concebidos para el encuentro y socializacion de las personas
adultas mayores sanas y auto vdlidos, que puedan trasladarse por sus
propios medios. En estos espacios, se realizardn actividades recreativas, de
infegracion e interaccion, tendientes a la convivencia, participacion,
solidaridad vy relacion con el medio social y promocién del envejecimiento

activo y saludable.

LINEAMIENTOS DE LA NORMA TECNICA A CUMPLIRSE EN LA

COMPONENTE UNIDAD DE ATENCION ACORDE CON LA MODALIDAD
- Integracion familia y comunidad
- Espacios formativos para la comunidad
- - Recuperacién de conocimientos y saberes
Familia,

- Pacto de convivencia y acuerdos sobre el cuidado
- Coordinacion interinstitucional

- Derecho alaidentidad

- Participacion

- Formacién de redes sociales

comunidad y
redes sociales

- Proyecto socio educativo

- Promocidn y practica del auto cuidado

- Orientacién para la prevencién del deterioro cognitivo y
Proceso socio- fisico

educativo - Alfabetizacion para Adultos Mayores

- Criterios pedagdgicos

- Monitoreo y seguimiento del proceso socio educativo




LINEAMIENTOS DE LA NORMA TECNICA A CUMPLIRSE EN LA

COMPONENTE UNIDAD DE ATENCION ACORDE CON LA MODALIDAD
Actividades de promocidon y prevencidn en salud,
alimentacién y nutricion.

Organizacién de procesos en alimentos.
Elaboracion de menus
Preparacién de alimentos
Requerimientos nutricionales en cenfros residenciales vy
diurnos
Salud, Horarios de alimentacion

alimenliacién y Adaptacién de la alimentacién

nutricion Articulacion en territorio
Registro de seguimiento
Orientacién para la salud
Orientacién para Personas con discapacidad moderada vy
enfermedades prevalentes
Medicamentos
Planes de saneamiento
Entrega de productos alimenticios.

Coordinacion institucional diagndsticos médicos
Caracteristicas de talento humano
Talento Gestidn del personall

Humano

Caracteristicas fisicas de los centros residenciales, diurnos y
. del servicio de espacios alternativos

Ambientes - ., o

seguros y CorogTerlslflfzcs de la g’renqon domiciliaria . .
Espacios fisico y equipamiento de los centros residenciales,

protectores

diurnos y del servicio de espacios alternativos

Plan de gestiébn de riesgo, emergencia y seguridad de los
centros residenciales, diurnos y del servicio de espacios
alternativos

Administraciéon
y gestion

Mejoramiento de la calidad
Optimizacion de recursos

Registro, expediente y documentacién
Obligacion de los centros

Permiso de funcionamiento
Informaciéon y confidencialidad

Integracién de Adultos Mayores beneficiarios de la pension
no contributiva

*La norma técnica establece los diferentes componentes.




5. Estrategias/Acciones

COMPONENTE

META REFERENCIAL

ESTRATEGIAS /ACCIONES PARA EL
LOGRO DE LAS METAS

Talento Humano

80% del personal técnico de
acuerdo a la Norma Técnica.

Seleccion
técnico

y confratacion

del

Administracion
gestion

90% de las personas Adultos
Mayores cuentan con registro,
expediente y documentaciéon
individual y completa.

Recopilacién de
archivo de documentos.

informacién vy

Y | Permiso de funcionamiento
del MIES, vigente.

Tramite de permiso habilitado

70% de los Usuarios estdn
satisfechos con el servicio.

Dotacidon

materiales

actividades comprometidas en el
proyecto ejecutadas.

Y

Familia, comunidad y | 4 Eventos de formacion e | Beneficiarios satisfechos de los
redes sociales infegracién de las personas | eventos ejecutados.

adultas mayores con la familia

y la comunidad.
Proceso socio- | 1 Taller de capacitacidon al | Personal capacitado con
educativo personal de las unidades de | habilidades y destrezas.

atencién.

6. Financiamiento aporte MIES

El proyecto debe especificar de forma clara el financiamiento solicitado al

MIES para la ejecucion del proyecto:

MODALIDAD - Espacios Alternativos: Para esta modalidad, el MIES asigna USD 0,95 por
persona por dia (144 dias) de atencidon. Esta asignacion puede ser distribuida por la
organizacion cooperante para los rubros de personal.

VALOR
RUBROS Y i MONTOS APORTADOS POR LA g]ﬁ:\ngAeE UNITARIO TOTAL
ORGANIZACION COOPERANTE (MIES) ESTIMADO (UsSD)

por mes)

(USD por mes)
ESPACIOS ALTERNATIVOS
Espacios de inclusion, formacién y socializacion
Facilitadores / talleristas. 12 587.67 7,052.04
TOTAL MES 587.67
TOTAL ANO 7,052.04




7. Aporte de contraparte Gobierno Auténomo descentralizado Parroquial

Rural de San Vicente de Pusir.

a) Espacios Alternativos

VALOR
RUBROS Y MONTOS APORTADOS POR LA CANTIDAD g;m::;)o TOTAL
ORGANIZACION COOPERANTE .
(Unidades |(USD por
(UsD)
por mes) mes)
ESPACIOS ALTERNATIVOS
TALENTO HUMANO
CAPACITACION
Material Didactico 12 8.33 100.00
Material de oficina 12 5 60.00
Evento de integracion o gira de
observacion(dia del adulto mayor, dia de la 5 716 3,580.00
familia, navidad, etc)
Preservacion de la seguridad alimentaria : 800 800.00
del adulto mayor
Prendas de Proteccion(chaleco, mochila, : 40 £0.00
gorra)
Actividades Manuales(cerdmicas, pintura, 6 66.67 400.00
etc)
TOTAL MES 1656
TOTAL ANO 5,000.00
Cuadro resumen:
SOLICITADO MIES APORTE CONTRAPARTE GADP- | VALOR TOTAL DEL
Rural San Vicente de Pusir PROYECTO
$ 7,052.04 $ 5,000.00 $ 12,052.04

Firma del representante legal

SR. MANUEL COSMITO JULIO CHAVEZ
Cl: 1001300449

Anexos
1. Norma Técnica del Servicio segun modalidades
2. Cronograma valorado



file:///G:/1%20MIES%20-%20KLEVER%20AYALA/0%20KLEVER%20AYALA%20-%20PLANIFICACION/14%20MICROPLANIFICACION%202016/7%20CONVENIOS%20MIES/29%20PUSIR/ESPACIOS%20PUSIR%20CORREGIDO.xlsx%23Hoja1!A1

